
СЛУЖБЕНИ
ЛИСТ

ГРАДА ПАНЧЕВА

Број 13. ГОДИНА IX ПАНЧЕВО, 26 Mај 2022. ГОДИНЕ

На  основу  чланова 47.  и  66.  Закона  о
локалној самоуправи («Службени гласник РС» број
129/07,  83/14-др.закон,  101/16-др.закон,  47/18  и
111/21-др.закон) и члана 62. Статута града Панчева
(„Службени  лист  града  Панчева“  бр.  25/15-
пречишћен текст, 12/16, 8/19, 16/19 и 2/21), Градско
веће града  Панчева,  на  седници одржаној  26.05.
2022. године, донело је

О Д Л У К У
О ИЗМЕНИ ПОСЛОВНИКА ГРАДСКОГ ВЕЋА

ГРАДА ПАНЧЕВА

Члан 1.

У Пословнику Градског већа града Панчева
(«Службени лист града Панчева» број 4/08, 2/10,
25/10,  19/11, 26/11, 10/13,  26/19,  30/19,  22/20  и
44/20), члан 34а. мења се и гласи:

„Члан 34а

Изузетно од одредаба овог пословника које
се  односе  на  сазивање  и  одржавање  седница
Градског већа, у нарочито оправданим случајевима,
као и када из посебно оправданих разлога већина
чланова  Градског  већа  не  може  да  присуствује
седници Градског већа која због посебно важних и
хитних случајева треба да се сазове и одржи без
одлагања,  Градоначелник  може  одлучити  да  се
седница  Градског  већа  сазове  и  одржи

телефонским  путем  (у  даљем  тексту:  телефонка
седница).

Телефонску седницу сазива и дневни ред
утврђује Градоначелник.

На  телефонској  седници,  Градоначелник,
заменик Градоначелника и чланови Градског већа
се изјашњавају телефоном о тачкама дневног реда.

Градоначелник, заменик Градоначелника и
чланови Градског већа своје изјашњење о тачкама
дневног реда саопштавају лицу које руководилац
основне  организационе  јединице  Градске  управе
надлежне  за  послове  Градског  већа  овласти  за
обављање  организационих  послова  у  вези  са
одржавањем телефонских седница (у даљем тексту:
овлашћено лице).

Након успостављања телефонског контакта
са Градоначелником, замеником Градоначелника и
члановима Градског већа и њиховог изјашњавања,
овлашћено  лице  путем  електронске  поште
обавештава Градоначелника да ли је одређени акт
донет и да ли је донет једногласно или већином
гласова и стара се о његовој реализацији.

Записник  са  телефонске  седнице  садржи:
датум  одржавања  седнице,  констатацију  да  је
седницу сазвао телефонским путем Градоначелник,
имена Градоначелника, заменика Градоначелника и
чланова  Градског  већа  који  су  учествовали  на
телефонској  седници,  утврђени  дневни  ред,
констатацију да ли је Градско веће једногласно или
већином гласова одлучило о тачкама дневног реда
и донета акта.

Акта  донета  на  телефонској  седници
потписује Градоначелник.

Записник са телефонске седнице потписују
Градоначелник и овлашћено лице.“
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Члан 2.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од
дана  објављивања  у «Службеном листу града
Панчева».

РЕПУБЛИКА СРБИЈА                                                         
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДСКО ВЕЋЕ                                                                     
БРОЈ: II-05-06-16/2022-20
Панчево, 26.05. 2022. године 
                                                       

            ГРАДОНАЧЕЛНИK
ПРЕДСЕДНИK ГРАДСКОГ ВЕЋА

               Александар Стевановић             

На  основу  члана  58.  Закона  о
запосленима  у  аутономним  покрајинама  и
јединицама  локалне  самоуправе  („Службени
гласник РС“, број 21/16, 113/17, 113/17-др. закон,
95/18  и  114/21),  Уредбе  о  критеријумима  за
разврставање радних места и мерилима за опис
радних  места  службеника  у  аутономним
покрајинама и јединицама локалне самоуправе
(„Службени гласник РС“, број 88/16 и 113/17-др.
закон), Уредбе о критеријумима за разврставање
радних места и мерилима за опис радних места
намештеника  у  аутономним  покрајинама  и
јединицама  локалне  самоуправе  („Службени
гласник РС“, број 88/16) и члана 6. Одлуке о
Градској управи града Панчева („Службени лист
града  Панчева“,  број  13/17,  6/21  и  8/21-
исправак),  Градско  веће града  Панчева,  на
предлог  заменика  начелника  Градске  управе
града  Панчева,  дана  26.05.2022.  године,
усвојило је обједињен 

           

П Р А В И Л Н И К
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА

ПРАВИЛНИКА О
УНУТРАШЊЕМ УРЕЂЕЊУ  И

СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У
ГРАДСКОЈ УПРАВИ, ГРАДСКОЈ СЛУЖБИ
ЗА БУЏЕТСКУ ИНСПЕКЦИЈУ, СЛУЖБИ
ИНТЕРНЕ РЕВИЗИЈЕ ГРАДА ПАНЧЕВА,

ГРАДСКОМ ПРАВОБРАНИЛАШТВУ И
СТРУЧНОЈ СЛУЖБИ ЛОКАЛНОГ

ОМБУДСМАНА
ГРАДА ПАНЧЕВА

     Члан 1.

У  Правилнику  о  унутрашњем
уређењу   и систематизацији радних места у
Градској  управи,  Градској  служби  за
буџетску  инспекцију,  Служби  интерне
ревизије  града  Панчева,  Градском
правобранилаштву и  Стручној  служби
Локалног  омбудсмана града  Панчева  (у
даљем  тексту:  Правилник)  од  06.09.2017.
године,  10.11.2017.  године,  29.06.2018.
године,  26.12.2018.  године, 21.06.2019.
године,  30.07.2019.  године,  09.01.2020.
године,  10.03.2020.  године,  29.07.2020.
године, 16.09.2020. године, 9.11.2020. године,
25.12.2020.  године,  18.02.2021.  године и
03.02.2022. године, у члану 15, табела мења
се и гласи:  

Звање Број радних места Број службеника
Службеник на положају – I група 1   1 
Службеник  на  положају  –  II
група

1  1

Укупно:   2    радна места 2    службеника на положају

Службеници - извршиоци Број радних места Број службеника
Самостални саветник 61 61
Саветник 70 97
Млађи саветник 15 20
Сарадник  12 17
Млађи сарадник 14 14



Страна 3- Број 7          СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА ПАНЧЕВА        26. Мај 2022. године

Виши референт 37 55
Референт 1 1
Млађи референт 0 0

Укупно: 210 радних места 265 службеника

Намештеници Број радних места Број намештеника
Прва врста радних места 0 0
Друга врста радних места 0 0
Трећа врста радних места 2 2
Четврта врста радних места 5 7
Пета врста радних места 1 1

Укупно: 8 радних места  10 намештеника

У члану 16.  у  тачки 21.  речи: „млађи
саветник“  замењују  се  речима:  „млађи
сарадник“ и посебни услови се мењају и гласе: 

„Посебни  услови: Стечено  високо
образовање на основним академским студијама
у обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова, основним
струковним студијама, односно на студијама у
трајању  до  три  године,  положен  посебан
стручни  испит  за  матичара  и  овлашћење  за
обављање  послова  матичара и  завршен
приправнички стаж. “

У  истом  члану,  тачка  53.  мења  се  и
гласи:

„Радно  место  за
административне
послове јавних служби
Звање: Виши референт број 

службеника: 1

Опис  послова:  Обавља  све
административне  послове у  вези  са  пријемом
документације,  иницијалном  обрадом
документације из делокруга рада Секретаријата,
прикупља  потребне  податке  за  израду  свих
врста  стандардних  потврда,  уверења,
докумената  и  извештаја  из  надлежности
Секретаријата,  обавља  послове  одлагања,
чувања  и  архивирања  документације  из
надлежности  Секретаријата,  и  врши  и  друге
послове које му секретар Секретаријата.

Посебни  услови:  Стечено  средње
образовање  у  четворогодишњем  трајању  –
гимназија или економска школа и најмање пет
година радног искуства у струци.

У истом члану,  у тачки 63. речи: „број
службеника:  1“  замењују  се  речима:  „број
службеника: 2“.

У истом члану, у тачки 65. речи: „број
службеника:  4“  замењују  се  речима:  „број
службеника: 3“.

У  истом  члану,  у  тачки  67а,  посебни
услови  се  мењају  и  гласе: „Посебни  услови:
Стечено  средње  образовање  у
четворогодишњем  трајању  друштвеног  или
техничког смера и најмање пет година радног
искуства у струци.“

У истом члану, после тачке 70. додаје се
тачка 70а, која гласи:

„Радно  место  за
административне
послове 
Звање: Референт број 

службеника: 1

Опис  послова:  Обавља  све
административне послове за Одељење у вези са
пријемом документације, прикупља податке за
издавање  свих  врста  стандардних  потврда,
уверења, докумената и извешаја из надлежности
Одељења, обавља послове одлагања, чувања и
архивирања  документације  и  обавља  и  друге
послове које му одреди шеф Одељења.

Посебни  услови:  Стечено  средње
образовање  у  четворогодишњем  трајању
економског смера, познавање рада на рачунару и
најмање три године радног искуства у струци.
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У истом члану, тачка 120 . брише се.

У истом члану, после тачке 121. додаје се
тачка 121а, која гласи:

„121а.  Радно  место  за
стручне  послове  процене
утицаја
Звање: Сарадник број

службеника:
1

Опис  послова: Израђује  локални
катастар  загађивача;  учествује  у  спровођењу
поступка  давања  сагласности  на  процену
утицаја на животну средину; решава у управним
стварима  у  поступку  процене  утицаја  на
животну  средину;  обезбеђује  координацију
послова  за  рад  Техничке  комисије  за  оцену
Студије о процени утицаја на животну средину;
врши преглед и проверу података  и доказа  и
припрема решења о захтевима за одлучивање о
потреби процене утицаја пројеката на животну
средину,  захтевима  за  одређивање  обима  и
садржаја студија о процени утицаја пројеката на
животну  средину  и  захтевима  за  давање
сагласности  на  студије  о  процени  утицаја
пројеката  на  животну  средину  или  процени
утицаја затеченог стања; организује и учествује
у раду техничке комисије,  обрађује извештаје,
предлоге  и  закључке  техничке  комисије;
учествује у техничком прегледу објеката ради
издавања употребне дозволе; организује учешће
јавности у поступку процене утицаја пројеката
на  животну  средину,  руководи  јавном
расправом и презентацијом; учествује у сарадњи
са стручним и научним организацијама у циљу
размене искустава; израђује  анализе и извештаје
из области заштите животне средине; прати рад
градског мониторинг система, организационим
јединицама   Градске  управе;  води  управни
поступак из надлежности Одељења, и обавља и
друге  послове  које  му  одреди  секретар
Секретаријата.

Посебни  услови: Стечено  високо
образовање на основним академским студијама
у  овиру  поља техничко-технолошких  наука  у
обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова, основним
струковним студијама, односно на студијама у
трајању до три  године и најмање три године
радног искуства у струци.“   

У истом члану, у тачки 152. речи: „број
службеника:  5“  замењују  се  речима:  „број
службеника: 4“.

У истом члану, после тачке 190. додаје се
тачка 190а, која гласи:

„Радно место на пословима
обезбеђења
Звање:  Намештеник  –
трећа врста радних места

број
намештеника: 1

Опис  послова:  Учествује  у
организацији извршавања  послова  у  Одсеку;
учествује у свакодневној контроли исправности
инсталација  и  уређаја  у  свим  салама,
канцеларијама,  подруму  и  осталим  помоћним
просторијама  у  згради  Градске  управе,  води
евиденцију  о  насталим  кваровима  и  подноси
писмени  извештај  о  насталим  кваровима  са
предлогом за њихово уклањање шефу Одсека и
шефу Одељења, стара се о опреми, уређајима и
инсталацијама  у  згради  и  предузима  мере  за
њихово  одржавање  у  исправном  стању,
учествује у организовању радова на одржавању
зграде,  присуствује  њиховом  извођењу  и
потврђује извршење радова; стара се о опреми,
уређајима и инсталацијама у згради и предузима
мере за њихово одржавање у исправном стању,
обавља и друге  послове које  му одреди  шеф
Одсека  и  шеф  Одељења  и  секретар
Секретаријата. 

Посебни  услови:  Стечено  високо
образовање у пољу друштвено-хуманистичких
или техничко-технолошких наука на основним
академским студијама у обиму од најмање 180
ЕСПБ бодова, основним струковним студијама,
односно на студијама у трајању до три године,
лиценца  за  обављање  послова  обезбеђења  и
руковање  ватреним  оружјем  и  најмање  једна
година радног искуства у струци.“

У истом члану, у тачки 177. речи: „број
службеника:  2“  замењују  се  речима:  „број
службеника: 1“. 
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Члан 2.

 Овај правилник ступа на снагу осмог
дана од дана објављивања у „Службеном листу
града Панчева“.

РЕПУБЛИКА СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДСКО ВЕЋЕ                          
Број: II-05-06-16/2022-20          
Панчево, 26.05.2022.                                  

                                               
ГРАДОНАЧЕЛНИК

  ПРЕДСЕДНИК ГРАДСКОГ ВЕЋА
Александар Стевановић    

Градско веће града Панчева, на седници
одржаној  26.05.2022.  године, разматрало  је
Предлог  за  доношење  Решења  о  образовању
Комисије  за  категоризацију  угоститељских
објеката за смештај, па је на  основу чланова 46.
и 66. Закона о локалној самоуправи („Службени
гласник  РС“  број  129/07,  83/14  –  др.  закон,
101/16 - др. закон,  47/18 и 111/21 – др. закон) и
чланова 59. и 98. став 3. Статута града Панчева
(„Службени лист града Панчева“ број   25/15 -
пречишћен  текст,  12/16,  8/19,  16/19  и  2/21),
донело 

Р Е Ш Е Њ Е
О ОБРАЗОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА

КАТЕГОРИЗАЦИЈУ
УГОСТИТЕЉСКИХ ОБЈЕКАТА ЗА

СМЕШТАЈ  

I

Образује се  Комисија за категоризацију
угоститељских  објеката  за  смештај (у  даљем
тексту:  Комисија),  у  следећем  саставу:
1.  Игор  Андријић,  представник  Градске
управе   града  Панчева,   председник  Анђела
Вила,  представник  Градске  управе  града
Панчева,  заменик  председника
2.    Светлана  Јањуш,  представник  Градске
управе града Панчева, члан

Драгана  Дачић,  представник   Градске  управе
града  Панчева,  заменик  члана
3.   Никола  Стоилковић,   представник
Туристичке  организације  града  Панчева,  члан
Светлана  Стојадинов,   представник Туристичке
организације  града  Панчева,
заменик члана

II

Комисија утврђује испуњеност услова за
тражену  категорију,  у  складу  са  стандардима
прописаним  за  категоризацију  угоститељских
објеката  за  смештај,  о  чему  се  сачињава
записник о утврђеном чињеничном стању.

III

Комисија  писменим  путем  обавештава
подносиоца  захтева  или  пуномоћника
подносиоца  захтева  о  датуму  и  времену
утврђивања услова из тачке II овог решења.

Подносилац  захтева  или  пуномоћник
подносиоца  захтева,  на  захтев  Комисије  даје
потребне  информације  и  податке  о  објекту  и
обезбеђује услове за несметан рад Комисије, а
нарочито увид у све просторије објекта које се
категоришу, увид у одговарајућу документацију,
као и пружање техничке помоћи Комисији.

IV

Записник  се  саставља  у  присуству
подносиоца  захтева  или  пуномоћника
подносиоца захтева, у два истоветна примерка
од којих један остаје  подносиоцу захтева  или
пуномоћнику подносиоца захтева.

Записник  потписују  председник  и
чланови Комисије, односно њихови заменици у
случају  одсутности  председника  и  чланова
Комисије и подносилац захтева или пуномоћник
подносиоца захтева.

V

На основу утврђеног чињеничног стања
Комисија  даје  предлог  Секретаријату
надлежном за послове туризма за разврставање
објекта у категорију за коју испуњава услове, а у
складу са правилником министарства надлежног
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за  туризам  којим  се  уређују  стандарди
прописани  за  категоризацију  угоститељских
објеката за смештај.

VI

Ступањем на  снагу  овог  решења
престаje да  важи  Решење  о  образовању
Комисије  за  категоризацију  угоститељских
објеката за смештај број: II-05-06-16/2022-11 од
14.03.2022. године.

                                                                      
VII

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном
доношења и објавиће се у „Службеном листу
града Панчева“.

РЕПУБЛИКА СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДСКО ВЕЋЕ
БРОЈ: II-05-06-16/2022-20 
Панчево, 26.05.2022.        

  ГРАДОНАЧЕЛНИК
             ПРЕДСЕДНИК ГРАДСКОГ ВЕЋА

Александар Стевановић

Градоначелник  града  Панчева, дана
25.05.2022.  године разматрао  је  Предлог
решења о образовању Комисије за вредновање
програма и пројеката  удружења грађана града
Панчева чији су циљеви  од јавног интереса за
2022. годину,  те је на основу чланова 44. и 66.
Закона  о  локалној  самоуправи  („Службени
гласник  РС“  број  129/07,  83/14-  др.  закон,
101/16-др.  Закон,  47/18  и  111/21-др.  Закон),
чланова 54. и 98. став 2. Статута града Панчева
(„Службени  лист  града  Панчева“  број  25/15-
пречишћен текст, 12/16, 8/19, 16/19 и 2/21) донео
следеће:

Р Е Ш Е Њ Е
О ОБРАЗОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА

ВРЕДНОВАЊЕ ПРОГРАМА И  ПРОЈЕКАТА
УДРУЖЕЊА ГРАЂАНА ГРАДА ПАНЧЕВА

ЧИЈИ СУ ЦИЉЕВИ ОД ЈАВНОГ ИНТЕРЕСА
ЗА 2022. ГОДИНУ

I

Образује  се  Комисија  за  вредновање
програма и пројеката  удружења грађана града
Панчева чији су циљеви  од јавног интереса за
2022.  годину (у  даљем  тексту:  Комисија)  у
следећем саставу:

1.Миленко Чучковић, председник,
2.Никола Стоилковић, члан и
3.Ивана Росић, чланица.

За  секретара  Комисије  одређује  се
Санела Николић,  запослена у Секретаријату за
јавне службе и социјална питања Градске управе
града Панчева.

II

Задаци  Комисије  се  односе  на
вредновање  програма  и  пројеката  од  јавног
интереса, које реализују удружења грађана града
Панчева за 2022. годину и обухватају следеће
послове:

- усвајање критеријума за вредновање програма
и пројеката од јавног интереса, 
-  припрема конкурсне  и  пројектне
документације  и  предлога  текста  јавног
конкурса, 
- прегледање и оцењивање програма и пројеката
пристиглих на јавни конкурс,
-  подношење  предлога  Градоначелнику  о
финансијској подршци одобреним програмима,
пројектима и пријавама.

Приликом  вредновања  предлога
програма и  пројеката  удружења грађана Града
Панчева од  јавног  интереса,  Комисија  се
доследно  придржава  критеријума,  рокова  и
осталих услова прописаних јавним конкурсом.

III

Председник,  чланови и  секретар из
тачке I овог решења именују се за 2022. годину.

                                                               
                                     

IV

Седнице  Комисије  сазива  председник
Комисије.
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За пуноважан рад Комисије потребно је
да седници присуствује већина од укупног броја
чланова.

Комисија  одлучује  на  седницама
већином гласова од укупног броја чланова. 

V

Записници  са  седница  Комисије
достављају се Секретаријату за јавне службе и
социјална  питања  Градске  управе  града
Панчева,  док  извештаје  о  раду  Комисија
доставља  Градоначелнику  града  Панчева
посредством  Секретаријата за јавне службе и
социјална  питања  Градске  управе  града
Панчева, а најкасније до 30.06.2023.године. 

VI

Стручне  и  административно-техничке
послове  за  потребе  Комисије  обављају
Секретаријат за скупштинске послове, послове
Градоначелника и Градског већа и Секретаријат
за јавне службе и социјална питања, у сарадњи
са  осталим  основним  организационим
јединицама Градске управе града Панчева.

VII

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном
доношења и објавиће се у «Службеном листу
града Панчева».

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДОНАЧЕЛНИК
Број:II-060-020-3/2022-463 
ПАНЧЕВО, 25.05.2022. године

  ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА ПАНЧЕВА
                                           Александар Стевановић

Градоначелник  града  Панчева,  дана
16.05.2022.  године,  разматрао  је  Предлог
решења о именовању  Комисијe  за остваривање
права на вантелесну оплодњу, па је на основу
чланова 44. и 66. Закона о локалној самоуправи
(„Службени  гласник  РС“  број  129/07, 83/14
др.закон,  101/16-др закон,  47/18  и  111/21-  др.
закон) , чланова 54. и 98. став 2. Статута града
Панчева („Службени лист града Панчева“ број

25/15-пречишћен текст, 12/16, 8/19,16/19 и 2/21),
и  члана  5.  Одлуке  о  остваривању  права  на
суфинансирање  трошкова  за  вантелесну
оплодњу ( «Службени лист града Панчева» број
2/17), донео  следеће

Р Е Ш Е Њ Е
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА

ОСТВАРИВАЊЕ ПРАВА НА ВАНТЕЛЕСНУ
ОПЛОДЊУ

I

Именује  се  Комисија  за  остваривање
права на вантелесну оплодњу (у даљем тексту:
Комисија), у следећем саставу:

1.Др Слободан Овука, члан,
2.Др Мирела Матејић, члан и
3.Др Драгослав Вуковић, члан.

Комисија  на  првој  седници,  већином
гласова  од  укупног  броја  чланова,  бира
председника Комисије.

За секретара Комисије именује се Ивана
Матаруга, дипломирани економиста, која ће за
потребе  Комисије  обављати  стручне  и
административно-техничке  послове  у  сарадњи
са Секретаријатом за јавне службе и социјална
питања  и  Секретаријатом  за  скупштинске
послове,  послове  Градоначелника  и  Градског
већа.

 II

Задатак Kомисије је да разматра захтеве
за  остваривање  права  на суфинансирање
трошкова за вантелесну оплодњу и да на основу
приложене  документације  из  захтева  даје
мишљење којим се утврђује испуњеност услова
парова из члана 3. Одлуке о остваривању права
на  суфинансирање  трошкова  за  вантелесну
оплодњу и сачињава предлог  парова за доделу
средстава  за   суфинансирање трошкова  за
вантелесну оплодњу.

III
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Лица из тачке I овог решења именују се
на 4 године.

  IV

Седнице  Комисије  сазива  председник
Комисије.

За пуноважан рад Комисије потребно је
да седници присуствује већина од укупног броја
чланова.

Комисија  на  седницама  одлучује
већином гласова од укупног броја чланова.

V

Пријем захтева за остваривање права на
суфинансирање  трошкова  за  вантелесну
оплодњу  обавља Секретаријат за јавне службе и
социјална питања и исте прослеђује Комисији на
даље поступање.

VI

Записници  са  седница  Комисије
достављају се Секретаријату за јавне службе и
социјална  питања  Градске  управе  града
Панчева,  док  извештаје  о  раду  Комисија
доставља  Градоначелнику  града  Панчева
посредством  Секретаријата за јавне службе и
социјална  питања  Градске  управе  града
Панчева, а најкасније до 30. јуна текуће године
за претходну. 

VII

Члановима  и  председнику  Комисије
припада  накнада  у  нето  износу  од  1.000,00
динара по предмету као и секретару Комисије у
нето износу од 500,00 динара по предмету, осим
уколико су наведена лица изабрана, именована,
постављена  или  запослена  лица  у  органима
града  Панчева  и  која  у  Комисији  обављају
послове који су идентични описима послова за
које примају плату, односно накнаду за рад.

VIII

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном
доношења, и објавиће се у  «Службеном листу
града Панчева». 

РЕПУБЛИКА  СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДОНАЧЕЛНИК
БРОЈ: II-06-020-3/2022-446 
ПАНЧЕВО, 16.05.2022. године

      ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА ПАНЧЕВА
Aлександар Стевановић

Градоначелник града  Панчева  дана
16.05.2022. године,  разматрао  је  Предлог
Решења  о  именовању  чланова  Савета  за
запошљавање града  Панчева,  па  је  на  основу
чланова 44. и 66. Закона о локалној самоуправи
(„Службени  гласник  РС“  број  129/07,  83/14  -
др.закон,  101/16 -  др.  закон,  47/18 и 111/21 -
др.закон),  члана 28. Закона о запошљавању и
осигурању за случај незапослености („Службени
гласник  РС“  број  36/09,  88/10,  38/15,  113/17,
113/17 – др. закон и 49/21), чланова 54. и 98. став
2. Статута града Панчева („Службени лист града
Панчева“  број  25/15 - пречишћен текст, 12/16,
8/19,  16/19  и  2/21)  и  тачке  III  Решења  о
оснивању  Савета  за  запошљавање  града
Панчева број II-06-020-1/2009-265 од 11.05.2009.
године  и  број  II-06-020-2/2018-294  од
05.03.2018. године,  донео 

Р Е Ш Е Њ Е 
о именовању чланова

 Савета за запошљавање града Панчева

I

У Савет за запошљавање града Панчева
именују се: 

1.  Миленко  Чучковић,  члан  Градског  већа  за
подручје  рада,  запошљавања  и  социјалне
политике,  представник  локалне  самоуправе,
представник града Панчева, председник; 
2.  Гордана  Ћирић,  представник  локалне
самоуправе,  представник Секретаријата  за
привреду  и  економски  развој  Градске  управе
града Панчева, члан и технички секретар;
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3.  Вања Милићевић,  представник Националне
службе  за  запошљавање  -  Филијала  Панчево,
члан; 
4. Лука Вујовић, представник Општег удружења
занатлија  и  осталих  предузетника  Града
Панчева , члан;
5. Ненад Дојчиновић, представник образовних
институција средњих школа, члан;
6. Љиљана Јеленковић, представник Регионалне
привредне коморе Панчево, члан;
7. Тијана Јанићијевић, представник невладиног
сектора, члан;
8. Милош Грабунџија, представник Уједињеног
гранског  синдиката  „Независност“  Панчево,
члан;
9.  Новица  Коцић,  представник  Савеза
самосталних  синдиката  града  Панчева  и
општина, члан.

II

Чланови Савета за  запошљавање града
Панчева именују се на период од 4 године од
дана доношења Решења 

III

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном
доношења и објавиће се у „Службеном листу
града Панчева“. 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДОНАЧЕЛНИК
БРОЈ: II-06-020-3/2022-433
Панчево, 16.05.2022. године

           ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДАПАНЧЕВА
 Александар Стевановић 

Градоначелник  града  Панчева,  дана
20.05.2022. године, разматрао је  Правилник   о
изменама   и  допунама  Правилника  о
унутрашњој  организацији  и  систематизацији
послова Јавног комуналног предузећа „Грејање“
Панчево од 19.05.2022.године, те је на основу
чланова 44. и 66. Закона о локалној самоуправи
('"Службени  гласник  РС''  бр.  129/07,  83/14-
др.закон,101/16-др.закон,  47/18  и  111/21-

др.закон) и  чланова  54. став 1. тачка 4. и  98.
став 2. Статута града Панчева („Службени лист
града  Панчева“  број  25/15-пречишћен  текст,
12/16, 8/19, 16/19 и 2/21) донео

Р Е Ш Е Њ Е
о давању сагласности на   Правилник  о

изменама и допунама Правилника о унутрашњој
организацији и систематизацији послова Јавног

комуналног предузећа „Грејање“ Панчево од
19.05.2022.године

                       
I

ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на   Правилник
о  изменама  и  допунама   Правилника   о
унутрашњој  организацији  и  систематизацији
послова Јавног комуналног предузећа „Грејање“
Панчево од 19.05.2022.године.

II

Обавезује се Јавно комунално предузећe
„Грејање“ Панчево да поштује одредбе  Закона о
буџетском  систему  (“Службени  гласник  РС”
број  54/09,  73/10,  101/10,  101/11,  93/12,  62/13,
63/13-исправка,  108/13,  142/14,  68/15-др.закон,
103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20
и 118/21)  и друге прописе  којима је прописано
да  корисници јавних средстава  могу да заснују
радни  однос  на  неодређено  време  са  новим
лицима  и  на одређено  време  са  лицима  у
својству  приправника, у  текућој  календарској
години,  до 70% укупног броја лица којима је
престао  радни однос на неодређено време по
било  ком  основу  у  претходној  календарској
години  (умањен  за  број  новозапослених  на
неодређено време и одређено време у својству
приправника у тој календарској години),  а да о
пријему новозапослених на неодређено време и
одређено време у својству приправника изнад
тог процента одлучује тело Владе, на предлог
надлежног  органа,  уз  претходно  прибављено
мишљење Министарства.

III

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном
доношења и објавиће се у „Службеном листу
града Панчева“.
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РЕПУБЛИКА СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДОНАЧЕЛНИК
БРОЈ: II-06-020-3/2022-455
Панчево,  20..05.2022.                 

                 ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА ПАНЧЕВА
Александар Стевановић

                     
Градоначелник  града  Панчева,  дана

24.05.2022. године,  разматрао  је  Правилник  о
изменама  и  допунама  Правилника  о
организацији и систематизацији послова Јавног
комуналног предузећа  „Зеленило“ Панчево од
23.05.2022.године, те је на основу чланова 44. и
66. Закона о локалној самоуправи ('"Службени
гласник РС'' бр. 129/07, 83/14-др.закон, 101/16-
др.закон, 47/18 и 111/21-др.закон) и чланова  54.
став  1.  тачка  4.  и   98.  став  2.  Статута  града
Панчева („Службени лист града Панчева“ број
25/15-пречишћен  текст,  12/16,  8/19,  16/19  и
2/21), донеo 

Р Е Ш Е Њ Е
о давању сагласности на  Правилник о  изменама

и допунама Правилника о организацији и
систематизацији послова Јавног комуналног

предузећа „Зеленило“ Панчево од
23.05.2022.године

                       
I

ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на  Правилник о
изменама  и  допунама  Правилника  о
организацији и систематизацији послова Јавног
комуналног предузећа  „Зеленило“ Панчево од
23.05.2022.године.

II

Обавезује се Јавно комунално предузећe
„Зеленило“ Панчево  да поштује одредбе Закона
о буџетском систему (“Службени гласник РС”
број  54/09,  73/10,  101/10,  101/11,  93/12,  62/13,
63/13-исправка,  108/13,  142/14,  68/15-др.закон,
103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20
и 118/21)  и друге прописе којима је прописано
да  корисници јавних средстава  могу да заснују
радни  однос  на  неодређено  време  са  новим
лицима  и  на одређено  време  са  лицима  у

својству  приправника, у  текућој  календарској
години,  до 70% укупног броја лица којима је
престао  радни однос на неодређено време по
било  ком  основу  у  претходној  календарској
години  (умањен  за  број  новозапослених  на
неодређено време и одређено време у својству
приправника у тој календарској години),  а да о
пријему новозапослених на неодређено време и
одређено време у својству приправника изнад
тог процента одлучује тело Владе, на предлог
надлежног  органа,  уз  претходно  прибављено
мишљење Министарства.

III

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном
доношења и објавиће се у „Службеном листу
града Панчева“.

РЕПУБЛИКА СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДОНАЧЕЛНИК
БРОЈ:II-06-020-3/2022-460
Панчево, 24.05.2022.

  ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА ПАНЧЕВА
Александар Стевановић

                     

Градоначелник  града  Панчева,  дана
19.05.2022. године, разматрао је  Правилник  о
унутрашњој  организацији  и  систематизацији
послова  и  радних  места  ЈКП  „Хигијена“
Панчево  од  19.05..2022..године, те је на основу
чланова 44. и 66. Закона о локалној самоуправи
('"Службени  гласник  РС''  бр.  129/07,  83/14-
др.закон, 101/16-др.закон,  47/18  и  111/21-
др.закон) и чланова   54. став 1. тачка 4. и  98.
став 2. Статута града Панчева („Службени лист
града  Панчева“  број  25/15-пречишћен  текст,
12/16, 8/19, 16/19 и 2/21), донеo 

Р Е Ш Е Њ Е
о давању сагласности на   Правилник  о

унутрашњој организацији
и систематизацији послова и радних места ЈКП

„Хигијена“ Панчево  од  19.05.2022..године
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I

ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ на   Правилник
о  унутрашњој организацији и систематизацији
послова  и  радних  места  ЈКП  „Хигијена“
Панчево  од  19.05.2022.године

II

Обавезује се Јавно комунално предузећe
„Хигијена“ Панчево да поштује одредбе Закона
о  буџетском  систему(“Службени  гласник  РС”
број  54/09,  73/10,  101/10,  101/11,  93/12,  62/13,
63/13-исправка,  108/13,  142/14,  68/15-др.закон,
103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20
и 118/21)  и друге прописе којима је прописано
да  корисници јавних средстава  могу да заснују
радни  однос  на  неодређено  време  са  новим
лицима  и  на одређено  време  са  лицима  у
својству  приправника, у  текућој  календарској
години,  до 70% укупног броја лица којима је
престао  радни однос на неодређено време по
било  ком  основу  у  претходној  календарској
години  (умањен  за  број  новозапослених  на
неодређено време и одређено време у својству
приправника у тој календарској години),  а да о
пријему новозапослених на неодређено време и
одређено време у својству приправника изнад
тог процента одлучује тело Владе, на предлог
надлежног  органа,  уз  претходно  прибављено
мишљење Министарства.

III

Ово  решење  ступа  на  снагу  даном
доношења и објавиће се у „Службеном листу
града Панчева“.

РЕПУБЛИКА СРБИЈА
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА
ГРАД ПАНЧЕВО
ГРАДОНАЧЕЛНИК
БРОЈ:II-06-020-3/2022-454
Панчево, 19.05.2022.

  ГРАДОНАЧЕЛНИК ГРАДА ПАНЧЕВА
Александар Стевановић
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